
All. 1 alla Determinazione n. _____________  del _______________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2016 € 10.778.503,46        
(già recepito con determina n. 364/2017/DD del 17.05.2017)

Il fondo è incrementato dall'anno 2017
dell'importo dei risparmi sulla retribuzione individuale di
anzianità (R.I.A.) in godimento del personale comunque cessato 
dal servizio e relativo al periodo 01.01.2016 - 31.12.2016  € 40.430,78                +
(art. 31, comma 2, lettera c, CCNL 20.04.2004)

Il fondo è incrementato per l'anno 2017
dell'importo dei risparmi sulla retribuzione individuale di
anzianità (R.I.A.) in godimento del personale comunque cessato nel 2017
calcolato a partire dalla data di estinzione del rapporto di lavoro  € 24.916,36                +
(art. 31, comma 2, lettera c, CCNL 20.04.2004)

FONDO ANNO 2017 (Comprensivo di R.I.A.) € 10.843.850,60        
Decurtazione Fondo (R.I.A.) € 65.347,14                

- Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge Stabilità 2014) art. 1, comma 456 65.347,14                -
- DGR X/2989 del 23.12.2014 (Punto 2.6.2.6.) - Regole 2015
- Nota R.L. Prot. G1.2016.0021457 del 20/06/2016

FONDO ANNO 2017 € 10.778.503,46        

Trasferimento dall'1/1/2017 dal "Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la 
remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno" (art. 7 CCNL 31.07.2009)
(nota Protocollo G1.2017.0008825 del 07/03/2017 Giunta di Regione Lombardia - Direzione 
Generale Welfare Controllo di Gestione e Personale e Deliberazione n. 187 del 16.03.2017) € 285.000,00             +

Trasferimento dal 18/12/2017 dal "Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la 
remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno" (art. 7 CCNL 31.07.2009)
(nota Protocollo G1.2018.0007107 del 21/02/2018 Giunta di Regione Lombardia - Direzione 
Generale Welfare Controllo di Gestione e Personale e Deliberazione n. 19 del 12.01.2018) 
- rapportato ad anno intero € 85.000,00 - Fondo Teorico 2017   € 11.148.503,46   
INCREMENTO PER L'ANNO 2017 - periodo 18/12/2017-31/12/2017 € 3.069,44                  +

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2017 € 11.066.572,90        *

* QUOTA NON DISPONIBILE ANNO 2016 UTILIZZATA PER PASSAGGI DI QUALIFICA 2005/2016 (ART. 31 CCNL19/04/2004)
PARI A € 663.582,94

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI  GARBAGNATE MILANESE

AREA COMPARTO

 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, IL VALORE 
COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE 

SPECIFICA 

ex Art. 10 C.C.N.L. 10/04/2008 e ex Art. 9 C.C.N.L. 31/07/2009  

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All.  2 alla Determinazione n. _____________  del _______________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2016 € 4.286.296,33    
(già recepito con determina n. 364/2017/DD del 17.05.2017)

Trasferimento dall'1/1/2017  al "Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle 
posizioni organizzative, il valore comune dell'ex indennità di qualificazione professionale 
e dell'indennità professionale specifica" (art. 9 CCNL 31.07.2009)
(nota Protocollo G1.2017.0008825 del 07/03/2017 Giunta di Regione Lombardia - Direzione 
Generale Welfare Controllo di Gestione e Personale e Deliberazione n. 187 del 16.03.2017) € 285.000,00       -

Trasferimento dal 18/12/2017  al "Fondo per il finanziamento delle fasce retributive,  
delle posizioni organizzative, il valore comune dell'ex indennità di qualificazione professionale 
e dell'indennità professionale specifica" (art. 9 CCNL 31.07.2009)
(nota Protocollo G1.2018.0007107 del 21/02/2018 Giunta di Regione Lombardia - Direzione 
Generale Welfare Controllo di Gestione e Personale e Deliberazione n. 19 del 12.01.2018) 
- rapportato ad anno intero € 85.000,00 - Fondo Teorico 2017          € 3.916.296,33     
INCREMENTO PER L'ANNO 2017 - periodo 18/12/2017-31/12/2017 € 3.069,44            -

TOTALE FONDO  Definitivo 2017 € 3.998.226,89    

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI  GARBAGNATE MILANESE

AREA COMPARTO

FONDO PER I COMPENSI DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI PARTICOLARI 
CONDIZIONI DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO

ex Art. 8 C.C.N.L. 10/04/2008 - Art. 7 C.C.N.L. 31/07/2009

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All.  3 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2016 € 3.514.541,78     
(già recepito con determina n. 364/2017/DD del 17.05.2017)

TOTALE FONDO  Definitivo 2017 € 3.514.541,78     

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI GARBAGNATE MILANESE

AREA COMPARTO

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL 
PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI

ex Art. 9 C.C.N.L. 10/04/2008 - Art. 8 C.C.N.L. 31/07/2009

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All. 4 alla Determinazione n. _____________  del _______________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 € 1.191.516,41   
(nell'entità individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/04/2016
con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017) € 45.625,04        +

FONDO DEFINITIVO Anno 2016 € 1.237.141,45   

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017
con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
del 15.12.2016 e del 20.12.2016) € 198.674,86      +

FONDO Anno 2017 € 1.435.816,31   

Il fondo è incrementato per l'anno 2017
dell'importo dei risparmi sulla retribuzione individuale di
anzianità (R.I.A.) in godimento del personale comunque cessato
dal servizio e relativo al periodo 01.01.2016-31.12.2016  € 9.736,62             +
(art. 31, comma 2, lettera c, CCNL 20.04.2004)

Il fondo è incrementato per l'anno 2017
dell'importo dei risparmi sulla retribuzione individuale di
anzianità (R.I.A.) in godimento del personale comunque cessato nel 2017
calcolato a partire dalla data di estinzione del rapporto di lavoro  € 1.448,27             +
(art. 31, comma 2, lettera c, CCNL 20.04.2004)

FONDO ANNO 2017 (Comprensivo di R.I.A.) € 1.447.001,20   

Decurtazione Fondo (R.I.A.) € 11.184,89        -
- Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge Stabilità 2014) art. 1, comma 456
- DGR X/2989 del 23.12.2014 (Punto 2.6.2.6.) - Regole 2015
- Nota R.L. Prot. G1.2016.0021457 del 20/06/2016

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 1.435.816,31   

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA COMPARTO

 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, IL 
VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' 

PROFESSIONALE SPECIFICA 

ex Art. 10 C.C.N.L. 10/04/2008 e ex Art. 9 C.C.N.L. 31/07/2009  
 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All.  5 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 € 279.118,92   
(nell'entità individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/04/2016
con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017) € 9.450,78        

FONDO DEFINITIVO Anno 2016 € 288.569,70   

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017
con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
del 15.12.2016 e del 20.12.2016) € 40.747,97     

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 329.317,67   

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA COMPARTO

FONDO PER I COMPENSI DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI 
PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO

ex Art. 8 C.C.N.L. 10/04/2008 - Art. 7 C.C.N.L. 31/07/2009

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All.  6 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 € 406.837,16    
(nell'entità individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/04/2016
con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017) € 14.188,71       

FONDO DEFINITIVO Anno 2016 € 421.025,87    

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense dal 01/01/2017
con Decreto n. 14042 del 29.12.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
del 15.12.2016 e del 20.12.2016) € 61.157,53       

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 482.183,40    

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA COMPARTO

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO 
DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI

ex Art. 9 C.C.N.L. 10/04/2008 - Art. 8 C.C.N.L. 31/07/2009

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All. 7 alla Determinazione n. _____________  del _______________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2016 € 76.732,00     
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ASST Legnano/Garbagnate
n. 36188 del 15.12.2016)

Il fondo è incrementato per l'anno 2017
dell'importo dei risparmi sulla retribuzione individuale di
anzianità (R.I.A.) in godimento del personale comunque cessato
dal servizio e relativo al periodo 01.01.2016-31.12.2016  € 20,93            +
(art. 31, comma 2, lettera c, CCNL 20.04.2004)

Il fondo è incrementato per l'anno 2017
dell'importo dei risparmi sulla retribuzione individuale di
anzianità (R.I.A.) in godimento del personale comunque cessato nel 2017
calcolato a partire dalla data di estinzione del rapporto di lavoro 
(art. 31, comma 2, lettera c, CCNL 20.04.2004) € -                +

FONDO PROVVISORIO ANNO 2017 (Comprensivo di R.I.A.) € 76.752,93   

Decurtazione Fondo € 20,93            -
- Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge Stabilità 2014) art. 1, comma 456
- DGR X/2989 del 23.12.2014 (Punto 2.6.2.6.) - Regole 2015
- Nota R.L. Prot. G1.2016.0021457 del 20/06/2016

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 76.732,00     

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "OSPEDALE CIVILE" DI LEGNANO

AREA COMPARTO

 FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI 
ORGANIZZATIVE, IL VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE 

PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA 

ex Art. 10 C.C.N.L. 10/04/2008 e ex Art. 9 C.C.N.L. 31/07/2009  

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All. 8 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2016 € 24.402,00   
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ASST Legnano/Garbagnate
n. 36188 del 15.12.2016)

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 24.402,00   

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "OSPEDALE CIVILE" DI LEGNANO

AREA COMPARTO

FONDO PER I COMPENSI DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI 
PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO, PERICOLO O DANNO

ex Art. 8 C.C.N.L. 10/04/2008 - Art. 7 C.C.N.L. 31/07/2009

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All. 9 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2016 € 16.720,00  
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ASST Legnano/Garbagnate
n. 36188 del 15.12.2016)

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 16.720,00  

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "OSPEDALE CIVILE" DI LEGNANO

AREA COMPARTO

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL 
PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI

ex Art. 9 C.C.N.L. 10/04/2008 - Art. 8 C.C.N.L. 31/07/2009

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All. 10 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO € 16.902,20          
Personale assegnato dal 01/01/2017 
con DGR X/5728 del 24.10.2016 e DGR X/6186 del 08.02.2017
(nell'entità individuata nelle note R.L. - Prot. G1.2017.0024147 del 25.07.2017
e Prot. G1.2018.0007937 del 28.02.2018)

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 16.902,20          

 ESACRI (ex CROCE ROSSA)

AREA COMPARTO

FONDO "COMPETENZE ACCESSORIE" (INDENNITA' ENTE QUOTA FONDO, TOT. TURNI, NOTTURNE, FESTIVE, 
STRAORDINARI, REPERIBILITA') 

ex Art. 43 C.C.N.L. 01/09/1995 e s.m.i.

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017



All.  11 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Comparto

FONDO € 6.801,10       
Personale assegnato dal 01/01/2017 
con DGR X/5728 del 24.10.2016 e DGR X/6186 del 08.02.2017
(nell'entità individuata nella nota R.L. - Prot. G1.2017.0024147 del 25.07.2017)
e Prot. G1.2018.0007937 del 28.02.2018)

FONDO DEFINITIVO ANNO 2017 € 6.801,10       

 ESACRI (ex CROCE ROSSA)

AREA COMPARTO

FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL 
PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI

ex Art. 46 C.C.N.L. 01/09/1995 e s.m.i.

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2017
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